	[image: image1.png]Unione Europea

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI 2014-2020 MR

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FESR)





[image: image2.jpg]



[image: image3.jpg]





	
	LICEO “don L. MILANI”

Liceo Linguistico - Liceo Economico – Sociale - Liceo delle Scienze Umane - Liceo Musicale


	



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Statale “don L. Milani” 

Via Roma n. 193

70021 Acquaviva delle Fonti (BA)
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	IL/LA SOTTOSCRITTO/A
	

	CODICE FISCALE
	

	DATI ANAGRAFICI NASCITA
	COMUNE
	

	
	PROVINCIA
	

	
	DATA (gg/mm/aaaa)
	

	RESIDENZA
	COMUNE - CAP
	

	
	PROVINCIA
	

	
	VIA/PIAZZA
	

	
	TELEFONO FISSO
	

	
	CELLULARE
	

	
	INDIRIZZO EMAIL
	


CHIEDE

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ____________________________________ relativamente al progetto che di seguito indica:
	Titolo Progetto
	Modulo
	Sede  di svolgimento
	Tipologia esperto 

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Diamo voce all'ambiente
	Foggia (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze e/o nella musica d’insieme

nella direzione del coro 

b)Documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Diamo voce all'ambiente
	Lecce (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze nella direzione del coro e/o nella musica d’insieme

b)Documentate competenze informatiche

	 OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Diamo voce all'ambiente
	Gravina in Puglia (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze nella direzione del coro e/o nella musica d’insieme

b)Documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese 
	Il territorio dei suoni
	Foggia (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze nella direzione d’ orchestra e/o nella musica d’insieme

b)Documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Il territorio dei suoni
	Lecce (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze nella direzione d’ orchestra e/o nella musica d’insieme

b)Documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Il territorio dei suoni
	Gravina in Puglia (BA)
	N.30 ore Esperto 

a)Diplomato in Conservatorio con esperienze nella direzione d’ orchestra e/o nella musica d’insieme

b)Documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	LO STUDENTE E L’IMPRESA Laboratorio di impresa simulata: l’etichetta discografica: dall’idea alla strutturazione del progetto
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto di nuove tecnologie e linguaggi musicali e di produzioni discografiche con:

a)Diploma in “Musica elettronica”; “Musica, Scienza e Tecnologia del suono”; diploma accademico di II livello “musica elettronica e tecnologie del suono” 

o

b)laurea in tecnologie e nuovi linguaggi musicali  o discipline musicali 

e/o comprovata esperienza di 

c)Composer,  esperto di composizione e improvvisazione, producer di performance multimediali, d)Collaboratore/titolare di studi di registrazione in qualità di Songwriter e produttore artistico (esperienze professionali di settore)

e)Documentate competenze informatiche 

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	BiblioMusikLab

Obiettivi e finalità

· acquisire le conoscenze e le competenze operative nella strutturazione di una biblioteca in rete; 

· acquisire le conoscenze e le competenze circa la catalogazione delle opere; 

· acquisire le conoscenze e le competenze circa l’acquisizione delle opere; 

· selezionare un repertorio di opere a stampa musicali per musica d’insieme e orchestra utili alla didattica del liceo musicale; 

· acquisire le competenze circa la digitalizzazione delle opere; 

· favorire l’accrescimento delle relazioni interpersonali promuovendo il lavoro di gruppo; 

· sviluppare l’apprendimento partecipato; 

· implementare la diffusione e la conoscenza delle nuove tecnologie tra i giovani; 

· realizzare una biblioteca musicale digitale come strumento didattico condiviso tra i licei musicali della regione, luogo in cui riporre anche le ricerche e gli elaborati sullo studio del territorio effettuati dai laboratori del progetto.
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	Esperto con

a)laurea in lettere con indirizzo storico-artistico 

con pubblicazioni, ricerche e specializzazioni in storia della musica e nel settore musicale.

o

b)laurea in beni culturali musicali o discipline musicali

o

c) Laurea Magistrale in Scienze storiche con comprovata esperienza e conoscenza del patrimonio culturale ed artistico pugliese e specializzazioni in archivistica e/o storia della musica.

e

a) documentate competenze informatiche e in lingua inglese e in archivistica



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	BiblioMusikLab

Finalità: il laboratorio prevede attività di ricerca, analisi e arrangiamento di brani di repertorio inerenti alla valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico locale. 

Obiettivi del laboratorio: ricerca, analisi storica, armonica e stilistica ed elaborazione di uno o due arrangiamenti per orchestra e coro della durata esecutiva di almeno 15 minuti ciascuno  per organico orchestrale e corale definito dalle scuole della rete. Condivisione con gli esperti dei laboratori Diamo voce all’ambiente e Il territorio dei suoni, con il referente d’istituto e con il referente della scuola capofila, delle parti corali e orchestrali arrangiate.

Condivisione con gli istituti della rete di tutti gli elaborati frutto della ricerca e valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico del territorio e delle parti corali e orchestrali arrangiate attraverso il portale dedicato (testi, file immagine, file video).
	Gravina in Puglia (BA)
	N.30 ore Esperto docente

 a)diplomato in Conservatorio con certificate competenze in direzione d’orchestra o  composizione, storia della musica e nella trascrizione ed elaborazione di orchestrazioni per coro ed orchestra su repertorio classico di autori del territorio  di pertinenza del liceo 

b)documentate competenze informatiche 



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	BiblioMusikLab

Finalità: il laboratorio prevede attività di ricerca, analisi e arrangiamento di brani di repertorio inerenti alla valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico locale. 

Obiettivi del laboratorio: ricerca, analisi storica, armonica e stilistica ed elaborazione di uno o due arrangiamenti per orchestra e coro della durata esecutiva di almeno 15 minuti ciascuno  per organico orchestrale e corale definito dalle scuole della rete. Condivisione con gli esperti dei laboratori Diamo voce all’ambiente e Il territorio dei suoni, con il referente d’istituto e con il referente della scuola capofila, delle parti corali e orchestrali arrangiate.

Condivisione con gli istituti della rete di tutti gli elaborati frutto della ricerca e valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico del territorio e delle parti corali e orchestrali arrangiate attraverso il portale dedicato (testi, file immagine, file video).
	Lecce (BA)
	N.30 ore Esperto docente

 a)diplomato in direzione d’orchestra o  composizione, con certificate competenze in storia della musica e nella trascrizione ed elaborazione di orchestrazioni per coro ed orchestra su repertorio classico di autori del territorio  di pertinenza del liceo 

b)documentate competenze informatiche 



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	BiblioMusikLab

Finalità: il laboratorio prevede attività di ricerca, analisi e arrangiamento di brani di repertorio inerenti alla valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico locale. 

Obiettivi del laboratorio: ricerca, analisi storica, armonica e stilistica ed elaborazione di uno o due arrangiamenti per orchestra e coro della durata esecutiva di almeno 15 minuti ciascuno  per organico orchestrale e corale definito dalle scuole della rete. Condivisione con gli esperti dei laboratori Diamo voce all’ambiente e Il territorio dei suoni, con il referente d’istituto e con il referente della scuola capofila, delle parti corali e orchestrali arrangiate.

Condivisione con gli istituti della rete di tutti gli elaborati frutto della ricerca e valorizzazione del patrimonio artistico e paesaggistico del territorio e delle parti corali e orchestrali arrangiate attraverso il portale dedicato (testi, file immagine, file video).
	Foggia (BA)
	N.30 ore Esperto docente

 a)diplomato in direzione d’orchestra o  composizione, con certificate competenze in storia della musica e nella trascrizione ed elaborazione di orchestrazioni per coro ed orchestra su repertorio classico di autori del territorio  di pertinenza del liceo 

b)documentate competenze informatiche 



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Audio Recording Lab
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto di composizioni musicali e colonne sonore con

a)diploma in “Musica elettronica”; “Musica, scienza e tecnologia del suono”; diploma accademico di II livello “musica elettronica e tecnologie del suono” 

composer esperto di composizione elettronica e improvvisazione, producer di performance multimediali 

o 

b)diploma di Conservatorio 

con comprovata esperienza di compositore di colonne sonore per il cinema, spot pubblicitari, teatro, siti e videoclip musicali 

c)documentate competenze informatiche e tecnico-fonica



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Video Maker Lab 
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto

 a)Regista e sceneggiatore, con percorso accademico nel settore cinematografico 

b)competenze specifiche nella produzione di cortometraggi e videoclip musicali che abbiano ottenuto  riconoscimenti e premiazioni ufficiali 

c)documentate competenze informatiche 



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Video Maker Lab 
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto

 a)Regista e sceneggiatore, con percorso accademico nel settore cinematografico 

b)competenze specifiche nella produzione di cortometraggi e videoclip musicali che abbiano ottenuto  riconoscimenti e premiazioni ufficiali 

c)documentate competenze informatiche 



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	Audio Recording Lab 
	Acquaviva delle Fonti (BA)
	N.30 ore Esperto di composizioni musicali e colonne sonore con

a)diploma in “Musica elettronica”; “Musica, scienza e tecnologia del suono”; diploma accademico di II livello “musica elettronica e tecnologie del suono” 

composer esperto di composizione elettronica e improvvisazione, producer di performance multimediali 

o 

b)diploma di Conservatorio 

con comprovata esperienza di compositore di colonne sonore per il cinema, spot pubblicitari, teatro, siti e videoclip musicali 

c)documentate competenze informatiche e tecnico-fonica



	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese

	IL CORO

Modulo propedeutico in cui si concerteranno le parti corali e orchestrali per il modulo finale dell’ orchestra e coro regionali
	Acquaviva 

delle Fonti

 (BA)
	N.30 ore Esperto

 a)Docente diplomato in Direzione di coro o Composizione

b)documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	LA SEZIONE DEGLI

ARCHI

Modulo propedeutico in cui si concerteranno le parti corali e orchestrali per il modulo finale dell’ orchestra e coro regionali
	Gravina in Puglia (BA)
	N.30 ore Esperto

a) Docente diplomato in Conservatorio con competenze nella sezione specifica e/o nella musica d’insieme

b)documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese 
	LA SEZIONE DEI LEGNI

Modulo propedeutico in cui si concerteranno le parti corali e orchestrali per il modulo finale dell’ orchestra e coro regionali
	Lecce (BA)
	N.30 ore Esperto

a) Docente diplomato in Conservatorio con competenze nella sezione specifica e/o nella musica d’insieme

b)documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	LA SEZIONE DEGLI OTTONI E DELLE PERCUSSIONI

Modulo propedeutico in cui si concerteranno le parti corali e orchestrali per il modulo finale dell’ orchestra e coro regionali
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto

 a)Docente diplomato in Conservatorio con competenze nella sezione specifica e/o nella musica d’insieme

b)documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	IL SOLISTA E L'ORCHESTRA

Modulo propedeutico in cui si concerteranno le parti corali e orchestrali per il modulo finale dell’ orchestra e coro regionali
	Foggia (BA)
	N.30 ore Esperto

 a)Docente diplomato in Conservatorio con competenze nella sezione specifica e/o nella musica d’insieme

b)documentate competenze informatiche

	OCGP 

 Orchestra e Coro Giovanile Pugliese
	L'ORCHESTRA NEL TERRITORIO

Modulo residenziale in cui tutti gli orchestrali effettueranno le prove per l’ evento finale
	Acquaviva delle Fonti

(BA)


	N.30 ore Esperto

Docente di Conservatorio o Maestro di Orchestra stabile con diploma in direzione  d’ orchestra e/o direzione di coro con all’ attivo collaborazioni con teatri e orchestre di chiara fama


A tal fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni o uso di atti falsi, sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA:

· di essere cittadino/a italiano/a;

· di godere dei diritti politici;

· di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

· di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

· di non aver subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

· non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale incarico di docenza in qualità di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del D.L. n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia;

· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario proposto dall’Istituto;

· di essere in possesso del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) / Diploma di Laurea magistrale / Diploma di Laurea specialistica, conseguito il……………. presso…………….…………con la votazione di………
· essere in possesso dei Requisiti di accesso presenti nella tabella di valutazione dell’Avviso ed evidenziati nel curriculum e indicati con il relativo punteggio nella tabella allegata.
LO/LA SCRIVENTE SI IMPEGNA A

· Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali di report sulle attività svolte;

· Predisporre il piano delle attività, concordando con il direttore del corso gli obiettivi specifici, contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche, modalità e criteri di valutazione in ingresso, in itinere e finale;

· Predisporre la programmazione iniziale e la relazione finale sull’intervento svolto;

· Documentare le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato;

· Predisporre l’attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun alunno/corsista;

· Concordare e consegnare il programma di dettaglio delle lezioni del modulo, facendo visionare al Tutor del progetto, prima dell’inizio delle attività, il materiale didattico che dovrà essere utilizzato durante l’erogazione del servizio;

· Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in caso di assenza;

· Rispettare quanto previsto dalla normativa vigente in materia di privacy;

· Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini dei controlli successivi;

· Elaborare, erogare e valutare le verifiche necessarie per la valutazione dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini concordati con il Tutor di progetto, insieme al programma svolto, alla relazione finale, all’eventuale supporto multimediale con il materiale prodotto dai corsisti e alle schede personali dei singoli corsisti, nelle quali dovranno essere descritte e messe in valore le competenze raggiunte dagli stessi.

LO/LA SCRIVENTE AUTORIZZA
codesta Amministrazione al trattamento dei dati personali anche sensibili, funzionali agli scopi ed alle finalità per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi, in conformità Regolamento UE n. 679/2016 General Data Protection Regulation – GDPR recepito con decreto Legislativo n.101 del 10/08/2018 recante Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679.
Si riserva, se dipendente della Pubblica Amministrazione, di presentare l’autorizzazione dell’Ente di appartenenza a volgere l’incarico qualora venga nominato in qualità di esperto.

ALLA PRESENTE ISTANZA ALLEGA:
1. Curriculum vitae, compilato in formato europeo con evidenziati titoli ed esperienze valutabili, aggiornato, datato, munito delle dichiarazioni di rito e sottoscritto;

2. Fotocopia del documento di riconoscimento, in corso di validità;

3. Griglia di valutazione.
DATA: _______________________



FIRMA: 
   _____________________________
Allegato 2
	GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER

ESPERTI - TUTOR – FIGURE DI SUPPORTO

INTERNI/ESTERNI

	ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE (MAX 32 PUNTI)

	DESCRIZIONE
	PUNTI
	n. riferimento

del curriculum
	Punteggio

da compilare     a cura del candidato
	Punteggio

da compilare    a cura della commissione/

D.S.

	A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(vecchio ordinamento o magistrale o diploma accademico di II livello o vecchio ordinamento aggiuntivo del Conservatorio)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	22
	
	
	

	
	100 - 110
	20
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(triennale o diploma accademico di I livello o vecchio ordinamento del Conservatorio, in alternativa al punto A1)
	110 e lode
	15
	
	
	

	
	100-110
	10
	
	
	

	
	< 100
	5
	
	
	

	A3. DIPLOMA di SCUOLA SECONDARIA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa
ai punti A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
	Max 1 titolo
	5
	
	
	

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

(di 1500 ore e 60 CFU)
	Max 1 titolo
	4
	
	
	

	A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE  o diploma di perfezionamento (in alternativa al punto A5)
(di 1500 ore e 60 CFU)
	Max 1 titolo
	2
	
	
	

	A7.DIPLOMA DI PERFEZIONAMENTO O DI SPECIALIZZAZIONE ATTINENTE LA SELEZIONE
	Max 1 titolo
	1
	
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE (MAX punti 18 )

	B1. COMPETENZE I.C.T.

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

(max 2 certificazioni)


	Max 4 punti
	Punti 2 cad.
	
	
	

	B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO C2/C1
	Valutabile solo una delle due
	Punti 6 C2

Punti 5 C1
	
	
	

	B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO B2/B1 (in alternativa a C1/B2)
	Valutabile solo una delle due
	Punti 4 B2

Punti3 B1
	
	
	

	B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE

LIVELLO A1/A2 (in alternativa a B2/A2)

	Valutabile solo una delle due
	Punti 2 A2 

Punti 1 A1
	
	
	

	B.5 CERTIFICAZIONI SPECIFICHE AFFERENTI LA TIPOLOGIA DEL MODULO/Progetto

(non si valuteranno corsi non strettamente pertinenti con la tematica dello specifico settore)
(Max 4 Corsi di gg.to professionale di almeno nr.25 ore  e/o titoli specifici)
	Max 8 punti
	Punti 2 cad. 
	
	
	

	 ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE (max 50 punti)

	C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE O COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
(Max 5 anni/collaborazioni)

	Max 5 punti

	Punti 1 per anno o per collaborazione
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI DOCENZA 

   NEL GRADO DI SCUOLA DI PERTINENZA DEI DESTINATARI DEL MODULO O NELL’AMBITO DELLE DISCIPLINE AFFERENTI CIASCUN PROGETTO (con abilitazione all’insegnamento)
	Max 12 punti 


	Esperienze >10anni pt.12

Esperienze fino a 10 anni:

Punti 1 per anno
	
	
	

	C3. ESPERIENZE DI LAVORO Libero/Dipendente nel settore di riferimento per cui si concorre
	Max 10 punti
	Esperienze >10anni pt.10

Esperienze fino a 10 anni:

Punti 0,5 per anno
	
	
	

	C4. ESPERIENZE DI DOCENZA come esperto  (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 5 punti

	Punti 1 cad.
	
	
	

	C5. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON –

POR)
	Max 5 punti

	Punti 1 cad.
	
	
	

	C6. ESPERIENZE DI VALUTATOR E e/o ALTRE FIGURE DI SUPPORTO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR)
	Max 3 punti

	Punti 1 cad.
	
	
	

	C7. PUBBLICAZIONI ATTINENTI ALLA SELEZIONE CON CODICE ISNN O ISBN E ESTRATTO DELLA RIVISTA O DEL VOLUME O DELLA DISCOGRAFIA
	Max 3 punti

	Punti 1 cad.
	
	
	

	C8. ESPERIENZA DI FORMATORE IN CORSI DI AGGIORNAMENTO PER DOCENTI, D.S. O NEL SETTORE DI RIFERIMENTO DEL MODULO (min. 20 ore di docenza come esperto)
	Max 3 punti
	Punti 1 cad.
	
	
	

	C9. PRODUZIONI DELL’ ESPERTO CON RICONOSCIMENTI REGIONALI O NAZIONALE (documentare debitamente)
	Max 2 punti
	1 Punto cad.
	
	
	

	C10. DOCUMENTATE ESPERIENZE PROFESSIONALI IN PROGETTI, GRUPPI DI LAVORO O DI RICERCA ATTINENTI ALL’AZIONE, DI DURATA ALMENO ANNUALE E/O DI COMPETENZA DEL MIUR
	Max 2 punti
	1 Punto cad.
	
	
	


Luogo e data ________________________

In fede

-------------------------------------------------------

Istanza di partecipazione alla selezione di ESPERTO Interno all’Istituzione Scolastica e/o Collaborazione Plurima per l’attuazione dei percorsi didattici afferenti al PON FSE di cui all’Avviso AOODGEFID\Prot. n. 4427 del 02/05/2017 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5


Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa – Sottoazione 10.2.5B (istituzioni scolastiche che partecipano in rete)





Progetto 10.2.5C-FSEPON-PU-2018-20 “OCGP – Orchestra e Coro Giovanile Pugliese”


CUP G49H18000390001 – A.S.2018/19


Avviso prot.n. 6099/VIII.1-FSE del 30/07/2019

















Sede centrale: Via Roma, 193 -    Tel . 080/759347 -  Fax 080/761021

Succursale:Via Einstein -Tel./ Fax  080/2466128 - Tel.- 080/761061

Acquaviva delle Fonti (BA)    70021 C.M. BAPM05000B-  C.F.  82003310727 

 PEC:bapm05000b@pec.istruzione.it - E-mail:bapm05000b@istruzione.it; 

http://www.liceodonmilaniacquaviva.it

