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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO ESTERNO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DI SUPPORTO PSICOLOGICO PER ALUNNI E
PERSONALE a.5.2021/22 - Risorse ex art. 58, comma 4, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con
modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto sostegni-bis™), finalizzate all’acquisto di beni e
servizi. CIG ZEA3578D5A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO II protocollo stipulato tra Ministero dell’Istruzione e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi prot. 3 del
16/10/2020 e ss.mm. e ii. sottoscritto in data 09/10/2020;
VISTO il Protocollo d’intesa sottoscritto in data 15 novembre 2018 tra il Ministero dell Istruzione e il
Consiglio Nazionale Ordine Psicologi per la promozione della cultura della salute e del benessere nell'ambiente
scolastico;

VISTA il decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6 convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n.13,
recante “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-197;

VISTO il decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n.
77, recante “Misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali

connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-197;

VISTO II Protocollo d’intesa per garantire 1’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza
per il contenimento della diffusione di COVID-19 (A.S. 2021/2022);

VISTA La Nota prot. N. 18993 del 24 agosto 2021 relativa all attribuzione di risorse ex art. 58, comma 4,D.L.
25.5.2021 N. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23.7.2021 N. 106(c.d. Decreto sostegni - bis)

VISTO il comma 4 bis del citato art. 58 che definisce il quadro delle finalita di utilizzo delle risorse di cui al
comma 4 del medesimo articolo;

CONSIDERATO che per I’espletamento delle prestazioni previste dalle citate normative si richiede specifica
professionalita;

VISTI gli articoli 5 7 del D.Lgs. 165/2001sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e
sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio
considerati i profili professionali di detto personale;

VISTO il Dlgs. 50/2016 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Quaderno 3 con particolare riferimento al paragrafo 3 note 6 e 7;

VISTO il D.I. N° 129 del 28/08/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.1077;

VISTA Il Regolamento d’Istituto approvato con delibera n. 93 del 27/02/2019 che disciplina le modalita di



attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;
VISTA La determina dirigenziale Prot. 1936 del 3/3/2022

EMANA
il seguente Avviso, di cui costituiscono parte integrante e sostanziale gli allegati n. 1 e n. 2 di cui al successivo
Articolo 11, per la selezione di un esperto esterno ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 165/2001, mediante
pubblicazione sul sito web e all’Albo Pretorio dell’Istituto Scolastico https://www liceogravina.edu.it/ per il
conferimento di un incarico, mediante stipula di contratto d’opera professionale, da conferire ad un esperto
psicologo per la realizzazione di attivita di supporto psicologico rivolto a studenti e personale scolastico,
finalizzato a rispondere a disagi derivanti dall’emergenza da COVID-19.

ART. 1 - OBIETTIVI E OGGETTO DELL’ INCARICO

L incarico professionale da attribuire prevede I"attivazione di interventi di supporto psicologico e di uno spazio
di ascolto, sostegno e orientamento per rispondere ai disagi derivati dall’emergenza da COVID-19.

ART. 2 - DESTINATARI

I soggetti destinatari dell’attivita sono personale e alunni del Liceo Statale “G. Tarantino™ i quali, nel caso di
studenti minorenni previa autorizzazione dei genitori, potranno, come indicato all’Art. 1, usufruire di uno
spazio di ascolto, sostegno e orientamento per rispondere ai disagi derivati dall’emergenza da COVID-19.

ART. 3 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1) Diploma di Laurea in psicologia;

2) Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi, oppure un anno di lavoro (non meno di 180
giorni) in ambito scolastico (scuola secondaria di secondo grado), documentato e retribuito, in attivita di
supporto psicologico per studenti e personale unitamente all’iscrizione all’albo degli psicologi (senza limite
temporale) oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate
presso il Ministero dell’Istruzione, di durata non inferiore ad un anno accademico o a 500 ore unitamente
all’iscrizione all’albo degli psicologi (senza limite temporale).

L’esperto dovra essere, inoltre, in possesso dei seguenti requisiti:

e (ittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea;

e Godimento di diritti politici e civili;

e Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti o di procedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

e Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione e devono sussistere al termine della contrattualizzazione del rapporto
di lavoro.

Dovra, inoltre, assumere a proprio carico gli oneri assicurativi ¢ previdenziali di Legge.
Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione e devono sussistere al termine della contrattualizzazione del rapporto
di lavoro.

Art. 4 - OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA

Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto a:
1) Svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti.
2) Rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. e della normativa Europea in materia di
privacy;



3) Produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dalla scuola, compilata in maniera puntuale,
relativamente all’attivita da svolgere, con particolare riferimento al progetto esecutivo da predisporre
prima dell’inizio dellattivita;

4) Collaborare con il Dirigente Scolastico nell’organizzazione dell’attivita;

5) Evitare, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali di qualsiasi natura con il
personale scolastico, gli studenti e i familiari degli stessi.

6) Presentare resoconto finale scritto delle attivita al Dirigente Scolastico.

Art. 5 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico dovra essere svolto in orario pomeridiano mediante realizzazione di interventi di supporto
psicologico e di uno spazio di ascolto, sostegno e orientamento per rispondere ai disagi derivati dall’emergenza
da COVID-19.

Ove se ne rilevi la necessita il professionista, sentito il Dirigente Scolastico, dovra contattare i servizi
territoriali (Consultorio, servizi di assistenza sociale, S.I.M. o eventuali altri servizi).

Art. 6 - CONDIZIONI, DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

L’incarico avra durata sino al termine delle lezioni e il compenso orario previsto ¢ di 40,00 euro lordi
omnicomprensivi di ogni onere, per un totale massimo di 50 ore in relazione al calendario da approntarsi a
cura dell’Istituto. Il compenso verra corrisposto alle fine delle attivita dietro presentazione di relazione finale
con rendicontazione delle attivita svolte e delle relative ore di lavoro effettuate.

Art. 7 - NATURA DELL’INCARICO

seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fomite dal
Dirigente Scolastico.

Si specifica che, per sopravvenienti cause di forza maggiore (calamita naturali o eventi eccezionali, anche con
riferimento all’emergenza connessa alla diffusione del contagio da SARS-COV2) Iattivita potra essere
sospesa senza che nulla sara dovuto per prestazioni lavorative non effettuate, fatto salvo il solo rimborso delle
spese effettivamente sostenute e rendicontate.

Art. 8 - STIPULA CONTRATTO

[ candidati, individuati ai sensi del presente Avviso, saranno invitati a presentarsi presso 1"Ufficio di dirigenza
dell’Istituto per il perfezionamento del contratto. L incarico dovra essere svolto personalmente dal soggetto
aggiudicatario. Nell’esecuzione del servizio non ¢ ammessa la cessione totale o parziale della prestazione e vi
¢ I’obbligo di non stabilire rapporti professionali di qualsiasi natura con il personale scolastico, con gli studenti
e con i loro genitori.

Art. 9 - LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’ INCARICO

La prestazione professionale dovra essere svolta a favore di tutta 1'utenza dell’Istituto Scolastico che
comprende tre plessi scolastici e circa mille studenti, presso la sede centrale Via Quasimodo, 4 o in altra sede
individuata dal Dirigente Scolastico.

Art. 10 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI



La valutazione dei requisiti professionali degli esperti sara effettuata da apposita Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico. Si evidenzia che, ai fini dell’accesso alla selezione, 1’esperto dovra possedere, quali
requisiti indispensabili, oltre alla laurea in psicologia, almeno uno dei requisiti indicati al precedente articolo
3 del presente Avviso e riportati nella seguente tabella ai punti A,B,C.

Titoli Culturali max punti 5 | Punteggio
massimo
1- Laurea in psicologia (specialistica nuovo ordinamento oppure vecchio | 2
ordinamento) voto fino a 100
2- Laurea in psicologia (specialistica nuovo ordinamento oppure vecchio | 3
ordinamento) voto fino a 105
3- Laurea in psicologia (specialistica nuovo ordinamento oppure vecchio | 4
ordinamento) voto finoa 110
4- Laurea in psicologia (specialistica nuovo ordinamento oppure vecchio | 5
ordinamento) voto 110 e lode

Altri Titoli (Esperienze e/o Formazione) max punti 15

A- Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi (requisito | 4
indispensabile anche in alternativa ai requisiti di cui ai punti B e C)
Pitdi Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi

B- Un anno lavoro (non meno di 180 giorni) in ambito scolastico (secondarie | 4

di secondo grado), documentato e retribuito, in attivita di supporto
psicologico per studenti e personale unitamente all’iscrizione all’albo degli
psicologi (senza limite temporale) (requisito indispensabile anche in
alternativa ai requisiti di cui ai punti A e C)
Due anni o pit di lavoro (non meno di 360 giorni) in ambito scolastico | 5
(secondarie di secondo grado), documentato e retribuito, in attivita di supporto
psicologico per studenti e personale unitamente all’iscrizione all’albo degli
psicologi (senza limite temporale)

C- Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o | 4
private accreditate presso il Ministero dell’Istruzione, di durata non
inferiore ad un anno accademico o a 500 ore relativa ad attivita di
supporto psicologico per adolescenti e adulti unitamente all’iscrizione
all’albo degli psicologi (senza limite temporale) (requisito indispensabile
anche in alternativa ai requisiti di cui ai punti A e B)

Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private | 5
accreditate presso il Ministero dell’Istruzione, di durata superiore a un anno
academico o a 500 ore relativa ad attivita di supporto psicologico per adolescenti
e adulti unitamente all’iscrizione all’albo degli psicologi (senza limite
temporale);

Punteggio massimo: punti 20

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati pit giovani di eta.

L]

ART. 11 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo del Liceo statale G. Tarantino di Gravina in Puglia
entro € non oltre le ore 12 del 23/03/2022 a mezzo posta certificata all’indirizzo baps07000g@pec.istruzione.it
con in calee la dicitura: DOMANDA per il conferimento di INCARICO PROFESSIONALE di Psicologo- a.s.
2021/22 completa della sottoelencata documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti:

1) Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico secondo il modello allegato al
presente bando (Allegato 1).

2) Dichiarazione sostitutiva titoli posseduti (Allegato 2).

3) Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
richiesti. Si raccomanda di evidenziare unicamente i titoli valutabili ai fini del presente Avviso.

4) Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita.



Il candidato dovra presentare autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di
appartenenza, s¢ dipendente della Pubblica Amministrazione. La documentazione prodotta in maniera
difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla graduatoria. L’ Amministrazione si riserva il diritto
di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali
o delle fotocopie conformi prima di assegnare 1’incarico.

Art. 12 - SELEZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e nei modi di Legge.
La Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei curricula
degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. Gli esiti della selezione con
la graduatoria relativa saranno pubblicate all’albo della scuola. L Istituto Scolastico si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta. Potra anche non procedere ad
assegnare alcun incarico se non riterra adeguate le candidature. Gli aspiranti dipendenti da altra
Amministrazione dovranno produrre regolare autorizzazione all’incarico da parte dell’Amministrazione di
appartenenza. L’Istituto si riserva, ove ne ricorrano le condizioni, di sospendere, modificare o annullare la
procedura relativa al presente avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto.

Art. 13 - INFORMAZIONI GENERALI

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento della
procedura verranno trattati nel rispetto del D.1gs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in quanto non in contrasto
con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati personali). La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento delle procedure comparative.

Per partecipare alla selezione il candidato dovra presentare:

Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito WEB Istituzionale e all'Albo Pretorio del Liceo Statale G. Tarantino
di Gravina in Puglia.




ALLEGATO 1 — Domanda di partecipazione selezione Psicologo

AL DIRIGENTE
LICEO STATALE G. TARANTINO
GRAVINA IN PUGLIA

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO

Il/1a sottoscritto/a nato/a a
il residente a in via .
Tel e.mail CF

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare all’avviso indicato in oggetto in qualita di esperto Psicologo.

1 sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di
consegnare ove richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.
Dichiara inoltre:

e (i essere Cittadino italiano o di Stato aderente all’Unione Europea;

e digodere di diritti politici e civili;

e di non avere condanne penali o procedimenti penali pendenti o procedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

e L’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.

_1_sottoscritt_autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 ¢
ss.mm. e ii. E della vigente normativa europea in materia di privacy.

Allega alla presente:

1) Fotocopia documento di identita;

2) Curriculum Vitae sottoscritto;

3) Scheda dei punteggi compilata e sottoscritta;

3) autorizzazione da parte del dirigente dell’ufficio di appartenenza (solo per dipendenti di

amministrazioni pubbliche)

Data

FIRMA



ALLEGATO 2 - Esperto Psicologo

AL DIRIGENTE
LICEO STATALE G. TARANTINO
GRAVINA IN PUGLIA

OGGETTO: SCHEDA DICHIARAZIONE PUNTEGGI
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DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci e dallg,
formazioni ed uso di atti falsi, ai sensi del D. L. 445/2000, in allegato all’istanza di partecipazione al bando
per la selezione dell’esperto Psicologo, 1 seguenti titoli valutabili:

Titoli Culturali max | Punteggio Punteggio
punti 5 attribuito  dal | attribuito dalla
candidato commissione

1- Laurea in psicologia (laurea specialistica nuovo ordinamento | 2
oppure vecchio ordinamento) voto fino a 100
2- Laurea in psicologia (laurea specialistica nuovo ordinamento | 3
oppure vecchio ordinamento) voto fino a 105
3- Laurea in psicologia (laurea specialistica nuovo ordinamento | 4
oppure vecchio ordinamento) voto finoa 110
4- Laurea in psicologia (laurea specialistica nuovo ordinamento | 5
oppure vecchio ordinamento) voto 110 e lode

Altri Titoli (Esperienze ¢/o Formazione) max punti 15
A- Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi 4
Pit di Tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi

B- Un anno lavoro (non meno di 180 giorni) in ambito scolastico | 4

(secondarie di secondo grado), documentato e retribuito, in
attivita di supporto psicologico per studenti e personale
unitamente all’iscrizione all’albo degli psicologi (senza limite
temporale)
Due anni o pit di lavoro (non meno di 360 giorni) in ambito | 5
scolastico (secondarie di secondo grado), documentato e
retribuito, in attivitd di supporto psicologico per studenti e
personale unitamente all’iscrizione all’albo degli psicologi
(senza limite temporale)

C- Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative | 4
pubbliche o private accreditate presso il Ministero
dell’Istruzione, di durata non inferiore ad un anno accademico
o a 500 ore relativa ad attivita di supporto psicologico per
adolescenti e adulti unitamente all’iscrizione all’albo degli
psicologi (senza limite temporale);

Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative | 5
pubbliche o private accreditate presso il Ministero
dell’Istruzione, di durata superiore a un anno academico o a 500
ore relativa ad attivita di supporto psicologico per adolescenti e
adulti unitamente all’iscrizione all’albo degli psicologi (senza
limite temporale);

wn

DATA FIRMA



